
Introduktionsforløb for Social- og Sundhedsudvalget – 1. halvår 2022 

 

19. januar – Møde i Social- og Sundhedsudvalget: 

 Bordet rundt, hvor udvalgsmedlemmerne tilkendegiver deres forventninger til 

udvalgsarbejdet 

 Fremlæggelse af oplæg til introduktionsforløb for det første halve år i udvalget 

 Kort introduktion til udvalgets område v./Anette Ørbæk Andersen, Anja Thoft Bach og Henrik 

Juul Kjær 

o Udvalgets opgaver jf. styrelsesvedtægten 

o Organisationsplan 

o Institutioner og budgetter på fagområderne 

 Fremlæggelse af oplæg til mødekalender 

o Drøftelse af evt. yderligere mødeaktivitet – f.eks. institutionsbesøg eller temamøder 

o Oversigt over sager til Social- og Sundhedsudvalget 

 Borgerhenvendelser og pressehåndtering 

 

9. februar - Møde i Social- og Sundhedsudvalget: 

 Præsentation af fagområderne v./fagchefer og områdeledere 

o Overordnet organisationsplan og placering af institutioner 

o Præsentation er hvert område 

 Introduktion til vision og politikker v./Anette Ørbæk Andersen 

o Vision og Plan- og Udviklingsstrategi 

o Politikker 

o Direktionens strategiplan 

o Oversigt over styring i organisationen (DBA) 

o Kvalitetsstandarder, politisk strateginotat og serviceniveaubeskrivelser 

o Overordnet introduktion til fagområdernes budgetter og økonomi, herunder 

budgetprognose for 2022 

 Forberedelse til Byrådets temamøde om økonomi den 2. marts 

 

16. marts - Møde i Social- og Sundhedsudvalget: 

 Introduktion til kvalitetsstandarder og serviceniveaubeskrivelser og processerne omkring dem 

 Introduktion til udvalgets budget og økonomi 

o Præsentation af økonomiske udfordringer på fagområderne 

o Benchmark 

 

20. april - Møde i Social- og Sundhedsudvalget: 

 Nøgletal på udvalgets område, herunder fremtidig demografi 

o Visiterede timer 

o Antal plejeboliger 

 Introduktion til tilsyn 

 

 



11. maj - Møde i Social- og Sundhedsudvalget: 

 Introduktion til frivilligområdet 

 

15. juni - Møde i Social- og Sundhedsudvalget: 

 Magtanvendelse 

 Evaluering af introduktionsforløbet, herunder afholdelse af møder i efteråret 2022 


